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ITINERARIOS FORMATIVOS CICLOS FP DISTANCIA:
Familia Profesional de SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

Itinerarios Orientativos.

Itinerario 1. Corto.

Este itinerario esta pensado para alumnado que dispone de bastante tiempo para centrarse en sus estudios y que
tiene pocas obligaciones fuera del ambito académico. En estas condiciones, es posible completar los siete médulos
profesionales durante el primer afio, aunque requiere constancia y esfuerzo. De este modo, el segundo curso quedaria
mas centrado en la realizacién de la Formacién en Centros de Trabajo (FCT).

HORAS 12 ANO 22 ANO

Técnicas Basicas de Enfermeria 350H Formacién en centros de trabajo (FCT). 440H

Higiene del medio hospitalario 155H

Promocién de la salud y apoyo psicolégico 130H

Técnicas de ayuda odontoldgica y estomatoldgica 130H

Operaciones administrativas y documentacion sanitaria
65H

Relaciones en el equipo de trabajo 65 H

Formacién y orientacion laboral 65H

TOTALES 960H 440H

Direccion General de Formacién Profesional y Formacion para el Empleo.
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Itinerario 2. Medio.

JUNTA DE EXTREMADURA
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Este itinerario es, en general, el mas recomendable y estd pensado para alumnado con algo menos de
disponibilidad que en el caso anterior. Por ello, se aconseja no superar aproximadamente el 50 % de la carga
horaria total del curso en cada afio, combinando mddulos que requieren mayor dedicacidn con otros de menor
carga. De este modo, se facilita un ritmo de estudio mas equilibrado y asumible. Por ejemplo:

opcion A

HORAS 12 CURSO 22 CURSO 32 CURSO
Higiene del medio hospitalario Técnicas Basicas de Enfermeria Formacién en centros de trabajo
155H 350H (FCT). 440H
Promocién de la salud y apoyo Operaciones administrativas y
psicoldgico 130H documentacidn sanitaria 65H
Técnicas de ayuda odontoldgica y Relaciones en el equipo de trabajo
estomatoldgica 130H 65 H
Formacién y orientacion laboral
65H

TOTALES 480H 480H 440H

opcién B

HORAS 12 CURSO 22 CURSO 32 CURSO
Promocién de la salud y apoyo Técnicas Basicas de Enfermeria Formacién en centros de trabajo
psicoldgico 130H 350H (FCT). 440H
Técnicas de ayuda odontoldgica y Higiene del medio hospitalario
estomatoldgica 130H 155H
Operaciones administrativas y
documentacion sanitaria 65H
Relaciones en el equipo de trabajo
65H
Formacién y orientacion laboral
65H

TOTALES 455H 505H 440H

Servicio de Ensefianzas de Personas Adultas y a Distancia.
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Itinerario 3. Largo.

Este itinerario estd pensado para situaciones en las que se dispone de muy poco tiempo para el estudio. En estos casos, se
recomienda cursar cada afio un maximo aproximado del 30 % de la carga total de médulos, lo que permite avanzar de forma mas
gradual y adaptada a las circunstancias personales. Por ejemplo, en un primer afio se podrian cursar médulos de menor carga
horaria, dejando el resto para cursos posteriores y distribuyendo progresivamente los mdédulos mas exigentes a lo largo del

tiempo.
opcién A
HORAS 12 CURSO 22 CURSO 32 CURSO 42 CURSO
Operaciones administrativasy | Higiene del medio Técnicas Basicas de Formacién en centros
documentacion sanitaria 65H hospitalario 155H Enfermeria 350H de trabajo (FCT). 440H
Técnicas de ayuda Promocion de la salud y
odontolégicay apoyo psicolégico 130H
estomatoldgica 130H
Formacion y orientacion Relaciones en el equipo
laboral 65H de trabajo 65 H
TOTALES 260H 285H 350H 440H
opcién B
HORAS 12 CURSO 22 CURSO 32 CURSO 42 CURSO
Higiene del medio hospitalario | Promocién de la salud y Técnicas Basicas de Formacién en centros
155H apoyo psicoldgico 130H Enfermeria 350H de trabajo (FCT). 440H
Operaciones administrativas Técnicas de ayuda
y documentacion sanitaria odontoldgica y
65H estomatoldgica 130H
Formacién y orientacion Relaciones en el equipo
laboral 65H de trabajo 65 H
TOTALES 285H 325H 350H 440H
"
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